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1. Les Pré-requis
Aucun.

2. Les Profils concernés
Etre un responsable des Ressources Humaines

3. Les Objectifs de la formation
> Donner une bonne vision de la problématique
> Aider à construire l’architecture du système d’information RH
> Mesurer les impacts sur les différents aspects de la fonction

Les responsables des Ressources Humaines doivent assurer
une vision avancée du système d’information des fonctions RH.

L’Impact des NTIC sur la Gestion 
des Ressources Humaines

Durée :

1 journée 

(7 heures)
9H-12H30  
14H-17H30
(accueil à partir 
de 8H30)

Intervenants :

Didier GAILLLIEGUE
(DRH, intervenant à
l’ISFOGEP)

Dates :

Nous consulter

Prix catalogue :

600 euros HT

Lieux des sessions :

Paris, Toulouse, Lille,
Toulon, Tarbes, Cahors

Nos formations

4. Le Programme de la formation

> Etat des lieux des technologies
> Présentation des impacts sur le recrutement

et la mobilité interne
> Présentation des impacts sur la fonction
> Présentation des impacts sur la communication 

et sur la circulation de l’information
> Présentation des impacts sur les différents outils 

de management RH
> La gestion des mises à niveau

CONTACT : Isabel Sicard - Responsable Pédagogique
IFGC - Lim France SA
Organisme de Formation N° 73310391031
Burolines - Bâtiment 1 - 2 bis, rue Marcel Doret - 31700 Blagnac
Tél : 05 34 60 49 54 / Fax : 05 34 60 49 59
Mail : isabel.sicard@groupe-cahors.com
inscription en ligne sur : www.groupe-cahors.com
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