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Durée :
1journée

(7 heures)
gH-12H30
14H-17H30
(accueil a partir
de 8H30)

Intervenants :

Consultants spécialisés

Lieux des sessions :

Toulouse

Dates :

Nous consulter

Prix catalogue :

Nous consulter

Techniques de Recrutement

Formation destinée aux personnes amenées a effectuer
requlierement des entretiens de recrutement.

1. Les Pré-requis

Aucun

2. Les Profils concernés

Tout responsable effectuant des entretiens de recrutement.

3. Les Objectifs de la formation

> Donner des bases méthodologiques et la connaissance des
outils indispensables au recrutement.

4. Le Programme de la formation

> Présentation des différentes phases de recrutement
» Présentation des techniques d’entretien

> Présentation des tests de recrutement

> Méthode d'évaluation et de compte rendu
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